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I. Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное наименование ОУ Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 
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Московская Афанасьевского 

муниципального округа Кировской 

области.  
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Тимофеевская, д.27 
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Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы 

 № 3 по Кировской области  18. 07. 2012 

года. 

 

 МБОУ ООШ д. Московская (далее – Школа)  расположена в сельской 

местности в 15 км от районного центра. Большинство семей обучающихся 

проживают  рядом со Школой – 58%, 42% − в близлежащих деревнях. 

 Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего 

образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного 

образования детей. 

         Самообследование проводилось на основе приказа по школе №29/1 от 

02.04.2025г. По показателям оценивали систему управления организации, 

содержание  и качество подготовки обучающихся, организацию учебного процесса, 

качество кадрового,  учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы, функционирование  внутренней  

системы  оценки качества образования. 

 

II. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному 

расписанию. Функциональные обязанности четко распределены согласно 

квалификационным характеристикам. 

Органы управления, действующие в Школе 

 

Наименование органа Функции 

Директор 

 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 



процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

 

Высшие коллегиальные органы управления образовательным учреждением:  

  - Педагогический совет.  

 - Общее собрание работников. 

- Совет родителей 

- Совет обучающихся  

    Организация управления образовательного учреждения соответствует 

уставным требованиям. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и  

родительский комитет. 

Вывод: ОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования РФ. Структура и механизм 

управления ОУ определяет стабильное функционирование. Демократизация 

системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогических работников, родителей (законных 

представителей), обучающихся и воспитанников). 

 

III.  Образовательная  деятельность. 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, СанПиН 



2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и 

организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными 

образовательными программами по уровням, включая учебные планы, 

адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития,  годовые 

календарные графики, расписанием занятий. 

       Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы основного общего образования (реализация 

ФГОС ООО)  

          С 01.09.2024 обновили рабочие программы по литературе и физической 

культуре из-за изменений в ФГОС и ФОП. В программе по литературе 

скорректировали список обязательных произведений. В программы по физической 

культуре включили новые модули. Включили в ООП рабочие программы учебных 

предметов «Труд (технология)» и «ОБЗР» 

С 01.09.2024 приступили к реализации федеральных рабочих программ по 

труду (технологии) на уровне НОО и ООО. Также приступили к реализации 

федеральных рабочих программ по ОБЗР на уровне ООО.  

С 01.09. 2024 года начали реализацию программы по предмету «Вероятность и 

статистика» в 7, 8 и 9 классах. 

В школе обучается 2 ребѐнка  с ОВЗ (1 ступень – 1 ребѐнок, 2 ступень – 1 

ребѐнок).  

     В школе 8 классов - комплектов: 3 класса  - комплекта на 1 ступени (1-3кл,2кл 

и 4 кл) и 5 классов - комплектов на 2 ступени (5кл, 6кл, 7 кл, 8кл, 9 кл) 

Демографическая ситуация  способствует  стабилизации  и  росту численности 

детей в школе (2022 – 47 чел, 2023- 41 чел, 2024 – 44 чел) 

В Школе функционирует должность советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее – советник по 

воспитанию). Ее занял педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и 

общий стаж педагогической работы 11 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать 

работу классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя 

директора по учебно-воспитательной работе. 

Воспитательная работа 

Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных 

программ начального, основного и среднего общего образования. В рамках 

воспитательной работы школа: 



1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так 

и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного 

клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 

ее воспитательные возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

 

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

МБОУ ООШ д. Московская 

ЗА 2024  год 

 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы в соответствии с  ФГОС общего образования.  

В 2024 году воспитательная работа была направлена на создание условий для 

развития ребенка как свободной и творческой личности на основе гуманизации 

образования и воспитания, индивидуализации учебно-воспитательного процесса. 

Мероприятия в школе проводились с участием воспитанников, обучающихся, 

родителей, работников модельной библиотеки и ЦКпК.  

Концепция воспитательной системы школы учитывает конкретные 

возможности нашей школы, психологическую готовность педагогов, учащихся к 

этой работе, материальное и научно-методическое обеспечение. 



Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися; 

работу с учителями-предметниками; работу с родителями или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом 

1.Все классы принимали активное участие в проводимых в школе 

мероприятиях.100% охват мероприятиями. 

2.Проведены мероприятия по разным направлениям: 

-познавательное 

-трудовое – трудовые десанты 

-спортивно-оздоровительное – День Здоровья,  

-духовно-нравственное - «Уроки Мужества»; Марафон добрых территорий « 

Добрая Вятка» 

Это позволило, с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

3.Классные часы по самым важным проблемам в классе: успеваемость, 

проблемы подросткового возраста, о вредных привычках, об отношениях 

родителей и детей, взаимоотношения со сверстниками. 

Мероприятия, направленные на сплочение коллектива класса через игры, 

экскурсии в осенний и зимний лес, празднования в классе дней рождения 

обучающихся, когда они сами разрабатывали и проводили их. В каждом классе 

совместно с обучающимися разработаны законы класса, помогающие обучающимся 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 Одним из основных направлений в формировании личности и коллектива 

является работа над культурой поведения, дисциплиной. Особенно это касается 

учащихся 1 класса. Навыки взаимоотношений между людьми, культура поведения в 

общественных местах формировались во время проведения классных часов и бесед: 

«Законы Дружбы», «Школьный Устав. Каков я в школе? Сценки из школьной 

жизни, познавательная игра «Права и обязанности детей», Кл. час «Правила 

вежливого человека»; Круглый стол «Этикет в твоей жизни»; видеовикторина 

«Учимся жить в многоликом мире».  



Принимают участие в мероприятиях и конкурсах, проводимых в школе: 

Школьный турслет, Праздник Урожая, День Учителя, Новогодний карнавал, День 

Матери, Зарница, День Семьи. 

-9мая 2024г.  Прошел торжественный митинг «Никто не забыт, ничто не забыто!», 

посвященный празднованию 79-летия Великой Победы. 

-Акция «Георгиевская ленточка» акции, которая проводится не только в рамках 

нашей школы, но и района и всей страны.  

-1 июня 2024г. весь мир отмечает Международный день защиты детей, который 

является одним из самых важных международных праздников. Традиционно в этот 

день в  школе проходит открытие летнего лагеря дневного пребывания для детей 

младшего и среднего возраста. В этом году 28 обучающихся в течение летней смены  

не только отдохнули  и оздоровились, но и узнали  много нового и интересного. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

обучающихся, о жизни класса в целом. 

Помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними. 

Организация родительских собраний, происходящих в онлайн-режиме по 

обсуждению наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся. 

Это предусматривает следующие направления деятельности: 

- изучение семей обучающихся; 

- педагогическое просвещение родителей; 

- индивидуальная работа с родителями; 

- информирование родителей о ходе и результатах обучения, воспитания и развития 

обучающихся. 

Беседы:-Учение – шаг за шагом- Чтобы учение было в радость-Родителям о 

внимании и невнимательности 

Индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий кл 

руководителя и родителей 

Контакт с родителями налажен. Родители высказывали единодушие в задачах 

воспитания детей, в проявлении доверия учителю. Родители ответственные, 

заботятся о своих детях. 

 Работа родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении  вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся. 

Модуль «Урочная деятельность» 

-Подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

- Предметные олимпиады; 



- Единый тематический урок; 

- Уроки финансовой грамотности 

- Групповая работа или работа в парах (командное взаимодействие), 

- Игровые процедуры (моменты, ситуации, сюжетно – ролевые игры) 

Шефство эрудированных обучающихся над одноклассниками, имеющими учебные 

затруднения. 

- Индивидуальные и групповые исследовательские проекты; 

- Защита проектов  

- участие в конкурсе исследовательских работ младших школьников «Я познаю 

природу» 

Модуль «Внеурочная  деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми: Праздник 

Осени, День Здоровья, День Матери, Новогодний праздник, Праздник 23 февраля, 

Международный женский день 8 марта, День Победы, Последний Звонок. 

Спланировали и реализовали мероприятия к Году семьи. 

Реализовали  план мероприятий к  Году семьи. Все учащиеся активно принимали 

участие в торжественной линейке, посвященной открытию Года семьи; в фестивале 

семейного творчества «В кругу любви и вдохновенья»; в конкурсе чтецов «Родные 

люди»; в конкурсе сочинений «Я и моя семья – вместе в будущее», «История моей 

семьи». 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению   

«профориентация» включает  в  себя  профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. 

На уровне класса: 

9кл. кл часы: «Брей-ринг «Моя будущая профессия», Деловая игра « Наша дорога в 

завтра», информ –дайджет « Каждой профессии слава честь», шоу профессий «Дело 

вкуса». Игра –путешествие в мир профессий « Все работы хороши, выбирай на 



вкус», викторина «Знать про профессии нам интересно», профориентационный час 

«Мир профессий», совместные поездки с родителями на металлургический завод, 

просмотр фильм «Профессии будущего: КЕМ МНЕ Стать» -модельная библиотека, 

Беседа за круглым столом с сотрудниками ЦКПК, Час общения «Профессии 

будущего». 

Был составлен план по реализации профориентационной работы. 

Было проведено тестирование 4-9 кл «Выявление профессиональной 

направленности», дети узнали свои склонности, в каком направлении можно уже 

думать о будущем, знакомиться с соответствующими профессиями и лучше изучать 

предметы, связанные с данной проблемой. 

Был составлен план по реализации профориентационной работы. 

Модуль «Самоуправление» 

Одной из главных своих задач является создание  в школе действующей 

системы ученического самоуправления, деятельность которого разделена по 

четырем направлениям: Личностное развитие; Гражданская активность; Военно-

патриотическое; Информационно – медийное направление. 

Ребята активно сотрудничают со всеми классными руководителями и классами, 

результатом их сотрудничество являются школьные журналы, оформленные к 

праздникам (день Учителя, Новый год, 8 Марта, День Матери, Последний звонок), 

спортивные квесты, совместные акции и мероприятия. Ведутся протоколы 

заседаний: выборы актива, подготовка к празднику Урожая, к дню самоуправления, 

новогоднему празднику, к 8 марта. 

Совет обучающихся  детской организации возглавляет и организует всю  работу. 

Работа организуется так, чтобы, работая с детьми, они учились организовывать и 

сами проводить различные дела и мероприятия, умели брать ответственность за 

проведенную работу на себя и спрашивать с других, отвечать за тех, кто находится 

рядом с ними, то есть получают навыки управления, что, несомненно, поможет им и 

во взрослой жизни. В качестве консультантов для проведения учебы ребят 

привлекаются педагоги,  классные руководители, родители. 

В условиях современного общества все большее значение приобретает приоритет 

общечеловеческих ценностей. Но воспитание гуманной личности возможно только 

тогда, когда ребенок будет принимать непосредственное участие в общественно-

полезных делах. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об  интересных событиях, 

происходящих в школе (Выставка работ ко Дню Матери, к празднику Урожая, к 

Новому году, к 8 марта, Мой папа в армии служил (оформление выставки 



фотографии), выпуск стенгазет к предметным неделям (Международный день 

родного языка), выставка рисунков о блокадном Ленинграде); 

Озеленение школьной и пришкольной территории (посадка цветов в классе). 

Конкурс « Лучшая клумба» (за каждым классом закреплена определенная площадь). 

Трудовой десант в Парке Победы; 

Оформление классов к различным праздникам и мероприятиям (торжественная 

линейка 1 сентября, День Учителя, День Матери, праздник Урожая, Новогодний 

карнавал, 8 марта, Последний звонок) ; 

Благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

совместно с учащимися своего класса. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Работа ведѐтся на основе 

 - плана совместных мероприятий школы со службами профилактики района по 

профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних; 

 - плана работы школы, включая план воспитательной работы,  план работы 

педагога-психолога. Проводились в рамках профилактической работы: 

беседа с показом презентации «Опасности, подстерегающие современную 

молодежь», « Поговорим о вежливости», «Учимся правильно жить и дружить». « 

Признаки правонарушений. Виды правонарушений. Презумпция невиновности» 

Беседа «Причины вступления подростков в ранние половые связи»,Беседа о 

пожарной безопасности, соблюдение комендантского часа. 

Родителям были даны рекомендации по поводу общения и поведения детей 

разного возраста: «Курение-цена модной привычки», «Воспитание ненасилием в 

семье», «Конфликты с собственным ребѐнком и пути их решения». Родители 

участвовали в областных и районных онлайн - собраниях. 

Для учащихся начальной школы проводились мероприятия о гигиене и 

здоровом образе жизни, спортивные мероприятия и эстафеты, флешмобы, квесты. 

Выстроили систему профилактики радикальных проявлений в школе: 

сформировали план организации профилактической деятельности. Включили 

тематические мероприятия в календарные планы воспитательной работы. В 

соответствии с планом в 2024 году были проведены следующие мероприятия: 

 Доведение до подростков информации об опасности участия в экстремистских 

организациях.    

 Организация педсоветов с приглашением сотрудников правоохранительных 

органов.    

 Проведение профилактических бесед на темы толерантности, недопущения 

межнациональной вражды и экстремизма.   

 Изучение на уроках обществознания основ уголовного права, уголовной и 

административной ответственности за преступления экстремистской 

направленности.    



 Проведение индивидуальных бесед с учащимися в случаях конфликтных 

ситуаций, выявление причин и зачинщиков конфликтов.    

 Организация встреч обучающихся с представителями правоохранительных 

органов с целью разъяснения российского законодательства по 

противодействию экстремистской деятельности.    

 Проведение воспитательных мероприятий в ходе урочной деятельности по 

сплочению класса путѐм преодоления негативных установок в области 

межэтнического общения.   

 Мероприятия с родителями: консультации для родителей и детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, рассмотрение на родительских 

собраниях вопросов, связанных с противодействием экстремизму. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, 

принести пользу, показать публично достигнутый результат. Одним из примеров 

сетевого взаимодействия ОО и ДДТ пгт Афанасьево, ЦКПК , Модельная библиотека 

д.Московская, а также ДЮСШ являются различные конкурсы, интеллектуальные 

марафоны, спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских онлайн конкурсах, 

флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах 

.Проводились мероприятия  : фестиваль«Думай, делай, твори», «На пути к успеху», 

мастер оригами , «Лидер 21века» ДДТ, ЦКПК приглашало на межрегиональный 

фестиваль «Чудо». Дети занимались в сводном отряде «Чайка». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать :  

1)общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами образовательной организации;  

2)внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

Формы проведения: беседы, презентации, флешмобы, уроки мужества, акции. При 

всем разнообразии дети предпочитали квесты, посвященные различной тематике. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы Детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей. 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации – Российское движение детей и молодѐжи «Движение 



первых» – общероссийская общественно- государственная детско-молодѐжная 

организация. В школе функционирует с декабря 2023года. 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости обучающихся. 

Учащиеся начальных классов реализуют проект «Орлята России» и школьный 

спортивный клуб. 

Все реализуемые в школе программы направлены на формирование 

мировоззрения младших подростков и служат инструментом реализации рабочих 

программ воспитания образовательной организации. 

Задачи:  Активизировать работу среди школьников и воспитанников, направленную 

на заботу о близких и пожилых людях;  

- Усилить работу по развитию детей чувства любви и ответственности за своѐ 

Отечество и свой родной край;  

- Формировать активную жизненную позицию, осуществлять личностное развитие в 

процессе взаимодействия между взрослыми и учащимися.  

- Разнообразить формы работы с родителями с целью привлечения их к активному 

участию в работе педколлектива и внеклассных мероприятиях.  

- В течение всего года заниматься профилактикой вредных привычек;  

- Вызывать и поддерживать интерес школьников к здоровому образу жизни через 

массовые спортивные мероприятия, профилактические беседы и экскурсии в 

природу;  

- Воспитывать экологическую грамотность школьников. 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 

локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность осуществляется по пятидневной учебной неделе. 

Занятия проводятся в одну смену.  

В ходе самообследования выявили, что в Школе созданы все условия применения 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ в соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678.  

Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный 

акт, содержащий решение о реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем 

учебном году, в котором также содержатся:   

 порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе 



в форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с 

использованием информационных и телекоммуникационных технологий;  

  порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим 

работникам; 

 порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме 

контактной работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, 

проводимых на иных условиях, а также с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий;   

 порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной 

аттестации, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

При проведении уроков Школа применяет актуальные ЭОР и ЦОР при реализации 

ООП из федерального перечня (приказ Минпросвещения от 18.07.2024 №499) 

В 2024 году запретили использование мобильников во время учебных занятий в 

соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 №618 – ФЗ. На период уроков в 

каждом классе оборудованы ящики для хранения сотовых телефонов. 

Школа организовала изучение государственных символов России. В рабочие 

программы воспитания НОО, ООО  включили ключевое общешкольное дело – 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения 

Государственного гимна России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения 

России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 

06.06.2022. 

С сентября 2023 г стали реализовывать курс внеурочной деятельности  

профминимума «Россия – мои горизонты» в 6-9 классах. 

В 2024 году Школа оказывала психолого-педагогическую помощь учащимся из 

числа семей ветеранов (участников) специальной военной операции (СВО).  

Мероприятия носили комплексный характер, для их реализации привлекали: 

 учителей начальных классов; 

 учителей-предметников; 

 педагога-психолога. 

Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован 

ежемесячный мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) 

СВО.  

При выявлении признаков неблагоприятных и деструктивных состояний у 

учащихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, 

педагог-психолог оказывал индивидуальную помощь на основании согласий 

родителей школьников. 

 



IV. Содержание и качество подготовки 

 

Статистика показателей за 2021–2024 годы 

№ п/п Параметры  

статистики 

2021-2022 

Учебный год 

2022-2023 

Учебный 

год 

2023-2024 

Учебный год 

1 Количество детей, 

обучавшихся на  

конец учебного года, 

в том числе: 

47 47 41 

– начальная школа 24 22 18 

– основная школа 23 23 23 

2 Количество учеников, 

оставленных  

на повторное 

обучение: 

      

– начальная школа – – – 

– основная школа –  - – 

3 Не получили 

аттестата: 

      

– об основном общем 

образовании 

–   – 

4 Окончили школу с 

аттестатом  

особого образца: 

      

– в основной школе  - - - 

      

Вывод: Приведенная статистика показывает, что положительная динамика 

успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, но при этом 

уменьшается количество обучающихся школы. Профильного и углубленного 

обучения в Школе нет. Обучающихся с ОВЗ в школе 1 чел(1 ступень – 1 чел.) В 

школе разработа адаптированная программа для детей с ОВЗ, по которой и идѐт 

обучение.  

Трудности и достижения в работе с детьми с ОВЗ  

В школе с 1 сентября 2024 г. обучается учащихся с ОВЗ – 2 человека( 1 из них с 



нарушениями опорно-двигательного аппарата), что составляет 2,3 % от общего 

кол-ва обучающихся школы.  Обучающаяся переведена на обучение по 

адаптированным общеобразовательным программам в соответствии с 

рекомендациями территориального ПМПК, на основании заявлений родителей 

(законных представителей). . 

   Обучающийся с ЗПР вариант 7.2. получают образование в пролонгированные 

сроки обучения. АООП НОО обучающихся с ЗПР предполагает обеспечение 

коррекционной направленности всего образовательного процесса при его особой 

организации: пролонгированные сроки обучения, проведение индивидуальных и 

групповых коррекционных занятий, особое структурирование содержание обучения 

на основе усиления внимания к формированию социальной компетенции. Сроки 

получения начального общего образования обучающимися с ЗПР пролонгируются с 

учетом психофизиологических возможностей и индивидуальных особенностей 

развития данной категории обучающихся и составляют 5 лет (с обязательным 

введением первого дополнительного класса). Обучение по второму варианту 

свидетельствует о том, что уровень сложности образовательной программы ниже, 

в учебный план включены курсы коррекционно-развивающей области, 

обозначенные во ФГОС ОВЗ и АООП. 

Обучающийся с нарушениями опорно-двигательного аппарата проходит обучение 

по адаптивной физической культуре. 

В рамках инклюзивного обучения детей  администрацией школы были посещены 

уроки в 4 и 5 классе, где обучаются дети с ОВЗ. По результатам посещения были 

сделаны выводы: 

Обучение носит практическую направленность; 

- Разные виды деятельности обеспечивают использование и закрепление умений , 

делают их индивидуальным достоянием ребенка, формируют его социальный опыт; 

На уроках педагоги используют следующие методы и приѐмы: совместные действия 

ребенка и взрослого; действия по подражанию действиям учителя; действия по 

образцу; 

- При обучении учителя начальной школы постоянно используют игровой, 

наглядный и занимательный материал, доступный для данной категории детей. 

В школе осуществлялось комплексное сопровождение обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. Его организовывали специалисты 

школы: классные руководители, учителя-предметники и психолог Восточного 

округа. 

 Психологом в течение учебного года проводились индивидуальные 

коррекционно-развивающие занятия с учащимся  с ОВЗ по рекомендациям ППк 

(консилиума) и территориального ПМПК. 

В рамках деятельности ППк  школы в течение года проводились 



индивидуальные консультаций для родителей, дети которых нуждаются в 

коррекционно-развивающей работе и групповые консультации. 

В течение всего года оказывались методические консультации педагогам и 

специалистам по вопросам организации сопровождающей деятельности, 

диагностического наблюдения, осуществления коррекционной работы. 

В 2025-2026 учебном году следует продолжить работу: 

- по осуществлению системного подхода к обеспечению условий для развития 

детей с ограниченными возможностями здоровья и оказанию помощи детям этой 

категории в освоении АООП НОО и АООП ООО; 

  - по выявлению особых   образовательных потребностей детей с ОВЗ, 

обусловленных особенностями  их физического и психического развития. 

  - по обеспечению возможности   прохождения повышения квалификации 

переподготовки  учителей  по вопросам специального образования,   

  - по  распространению передового опыта в работе с детьми с ОВЗ. 

 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Качество знаний  на начальной ступени 

Уч год Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 

% На 4 

и 5 

% На 

«5» 

% Не 

успевают 

% 

2021-

2022 

24 24 100 10 50 2 10 0 0 

2022-

2023 

22 22 100 7 37 2 11 0 0 

2023 - 

2024 

18 18 100 4 23,5 1 6 0 0 

Вывод: по показателю качество знаний по итогам учебного года  на 

начальной ступени отмечается стабильные результаты  100%, сократилось  

количество ударников с  37 до 23,5%, количество отличников уменьшилось -  1 чел 

Качество знаний  на основной ступени 

Уч год Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 

% На 4 

и 5 

% На 

«5» 

% Не 

успевают 

% 

2021-

22 

23 23 100 8 35 2 8,7 0 0 

2022-

2023 

23 23 100 9 39 3 13 0 0 

2023- 

2024 

23 23 100 7 31,8 3 13,6 0 0 

Вывод: Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного 

общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами 



освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, 

окончивших на «4» и «5», понизился с  39% до 31,8, процент учащихся, окончивших 

на «5»,  повысился  с 13% до 13,6. 

Сравнительный анализ итогов успеваемости за последние 3 года 

Учебный 

год 

На «5» На «4» и 

«5» 

На «2» качество успеваемость 

2021-2022 4 18 0 51,1 100 

2022-2023 5 16 0 50 100 

2023-2024 4 15 0 38,4 100 

Вывод: за последние три года  число отличников понизилось (с 5 чел до 4),   число 

ударников  снизилось с 16 чел до 15. Понизилось и качество знаний (с 50 до 38,4%). 

Успеваемость стабильная -  100%. 

Результаты государственной (итоговой) аттестацию выпускников 9 классов 

общеобразовательных учреждений в условиях единой независимой оценки 

качества образования 

Учебный 

год   

 

Наименование 

предмета 

Общее 

количество  

выпускников  

 

Количество  

выпускников, 

сдававших  

предмет    

 

Количество 

сдавших  

экзамен  

 

Средний 

балл  

(по 

школе) 

 

2021-22 Русский язык 5 5 5 3,6 

 математика 5 5 5 3,4 

 География 5 5 5 4 

 биология 5 5 5 3,2 

2022-

2023 

Русский язык 6 6 6 3,8 

 математика 6 6 6 3 

 География 6 6 6 4 

 биология 6 6 6 3 

2023-

2024 

Русский язык 4 4 4 3,75 

 Математика 4 4 4 3,75 

 Биология 4 4 4 3,75 

 Химия 4 2 2 3,5 

 География 4 2 2 3,5 

Вывод: Один ученик воспользовался правом на пересдачу предмета для улучшения 

результата. Повысился балл по биологии (3 и 3,75)и математике (3 и 3,5), снизился 

по русскому языку (3,8 и 3,75) и по географии (4 и 3,5). 

Анализ ВПР (весна 2024г)  



В  соответствии  с  приказом  Федеральной  службы  по  надзору  в  сфере 

образования и науки РФ от 06.05.2020 года № 567 « О внесении изменений в приказ 

службы по надзору в сфере образования и науки от 27 декабря 2019 г. № 1746 «О 

проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

мониторинга  качества  подготовки  обучающихся  общеобразовательных  

организаций  во всероссийских проверочных работах в 2023 году»  в МБОУ ООШ д. 

Московская   были организованы и проведены Всероссийские проверочные работы. 

Результативность выполнения работы 

Вывод и пути  решения: низкое качество знаний  по русскому языку в 4кл 

(42%) , в 7 и 8кл (50%)  и по математике в 4(50%), 7 и 8 кл (33%). Результаты 

проверочной работы показали наличие ряда проблем в математической подготовке 

обучающихся и по русскому языку. Следует особо обратить внимание на 

формирование у учащихся устойчивых навыков вычисления, осмысленного 

применения алгоритмов с многозначными числами при умножении и делении, 

приѐмов рационального счѐта. Необходимо у учащихся развивать основы 

логического и алгоритмического мышления, посредством решения задач с 

нестандартной формулировкой. Учителям русского языка продолжить работу по 

формированию орфографической и пунктуационной грамотностью, развитию речи. 

Все педагоги сделали анализ проведѐнных работ и составили планы по работе 

над пробелами в знаниях учеников. 

Класс Кол-

во 

Предмет Качество Средний балл 

4 10 русский язык 42% 3,2 

  математика, 50% 3,6 

  окружающий мир 80% 4 

5 6 русский язык 66%           3,8 

  математика 100% 4 

  история 100% 4,5 

  биология 83% 4,1 

6 4 русский язык 75% 4,25 

  математика 100% 4,25 

  Биология 75% 3,75 

  История 100% 4 

7 3 русский язык 50 % 3,5 

  математика 33% 3,3 

  физика 100% 4,3 

8 6 русский язык 50% 3,3 

  математика 33% 3,3 

  биология 100% 4,6 

  география 50% 3,5 



Дополнительное образование. 

        Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и 

освоения учащимися дополнительных образовательных программ, которые близки 

их природе, отвечают внутренним потребностям, помогают удовлетворять 

образовательные запросы.  

С сентября 2024 года в школе работали 4 кружка «Театральная Мастерская», 

школьный спортивный клуб «Юниор», «Физика вокруг нас», «Музейное дело». 

Педагоги обновили программы с учетом Порядка организации допобразования. 

Общий охват учащихся школьным дополнительным образованием составил 43 

человека (100%). Многие ребята занимаются в  различных кружках  ЦкПК.   

Ребята участвовали в  конкурсах, соревнованиях на различных уровнях и занимали 

призовые места. Члены творческих кружков – постоянные участники конкурсов 

различного уровня. 36 человек приняли участие в 18 Всероссийских, 22 человека – в 

9  областных и окружных конкурсах,  30 человек – в 46 муниципальных конкурсах.  

 

Сравнительный анализ участия в мероприятиях различного уровня за 3 год 
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Выводы: 

1. Анализ  работы кружков  позволяет сделать вывод, что внеурочная работа 

велась  во всех классах,  работа   велась по плану, каждый кружок имеет программу.  

2. Активизируется учебная деятельность учащихся.   

3. Осуществляется личностно-ориентированный подход в образовании 

учащихся. 

4. Применяются новые информационные (ИКТ)  технологии для 

осуществления образовательных и воспитательных задач. 

5. Выполняются культурно – досуговые  программы. 

6. Все ученики, а так же педагоги участвовали  в различных конкурсах, 

соревнованиях, - как средства выявления способностей, наклонностей детей, а так 

же,  как средства самовыражения и самоутверждения.  

 V. Востребованность выпускников 

год % 10кл СПО 



поступления 

2021-22 100% 0 4 

2022-23 100% 1 5 

2023-24 100% 1 3 

Вывод: анализ динамики поступления выпускников  показывает устойчивую 

стабильность в течение трех лет. 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования Приказ №37 от 15.09.2020. 

 https://shkolamoskovskaya-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/8VSOKO_MBOU_OOSH_d._Moskovskaya_

kopiya_signature.pdf 

             По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество 

родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 

100 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным 

процессом, – 100 процентов. Высказаны пожелания о собственном спортзале, 

улучшении спортивного оборудования, капитальном ремонте школы. 

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства, созданная система 

работы ОУ позволяет максимально удовлетворить потребность и запросы 

родителей, обучающихся, общественности. 

VII. Оценка кадрового обеспечения 

Состав педагогических кадров остается стабильным на протяжении многих 

лет. Школа укомплектована педагогическим составом согласно штатному 

расписанию. Разработан план переподготовки педагогических кадров, который 

ежегодно реализуется.  

На период самообследования в Школе работают 8  педагогических 

работников. Из них 2 человека имеют среднее специальное образование. 

Сведения о повышении квалификации педагогов 

Квалификационная 

категория 

Количество % от общего числа 

педработников 

Высшая 2 25 

Первая 6 75 

СЗД 0 0 

В 2024  году курсы повышения квалификации прошли 8 педагогических 

работников. Педагоги школы повышают свой профессиональный уровень, участвуя 

в работе методических предметных объединений, проводимых как на базе школы, 

так  и на базе других учреждений; конференциях, через самообразование, участие в 

конкурсах профессионального мастерства. Педагоги активно участвовали в 

https://shkolamoskovskaya-r43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/8VSOKO_MBOU_OOSH_d._Moskovskaya_kopiya_signature.pdf
https://shkolamoskovskaya-r43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/8VSOKO_MBOU_OOSH_d._Moskovskaya_kopiya_signature.pdf
https://shkolamoskovskaya-r43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/8VSOKO_MBOU_OOSH_d._Moskovskaya_kopiya_signature.pdf


конкурсах различного уровня: на областном уровне – 1 м в конкурсе методических 

разработок у Кытмановой К.Е. На окружном уровне - Варанкина Л.Л. – призѐр 

окружного конкурса методических разработок среди классных руководителей 

«Разговоры о важном»; Ичетовкина Н.Е. приняла участие и стала призѐром 

окружного конкурса методических разработок по физике инженерной 

направленности. На муниципальном уровне – Бузмакова Л.Г. – призер 

муниципального этапа конкурса «Учитель года»; Кытманова К.Е. – победитель 

муниципального этапа конкурса «Воспитать человека»; Бузмакова Л.Г. и Кытманова 

К.Е.- призѐры муниципального конкурса «Такая вот классная работа!»; Кытманова 

К.Е. – призер методических разработок мастер-классов «Формирование 

функциональной грамотности». 7 педагогов школы приняли участие во 

всероссийской предметно – методической олимпиаде.  

     В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 

качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы 

и требованиями действующего законодательства. 

 Кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.  

Вывод и пути решения: курсовая подготовка по ИКТ пройдена всеми, поэтому 

педагоги активно используют на уроках ЭОР и ДОТ. Выросла активность участия 

педагогов в конкурсах различного уровня.  

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 Общая характеристика: 

 − объем библиотечного фонда – 6995 единицы; 

 − книгообеспеченность – 100 процентов; 

 − обращаемость –4,6 единиц в год; 

 − объем учебного фонда – 2367 единиц 

 Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного 

бюджета. 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество 

единиц  

в фонде 

Сколько 

экземпляров  

выдавалось за год 

1 Учебная 2367 235 

2 Педагогическая 946 122 

3 Художественная 1628 168 



4 Справочная 472 49,5 

5 Языковедение, литературоведение 338 49,5 

6 Естественно-научная 328 54 

7 Техническая 230 28 

8 Общественно-политическая 686 67 

    

  

В сентябре 2024 года провели ревизию библиотечного фонда, на предмет выявления 

и изъятия изданий, содержащих информацию террористического, экстремистского и 

деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую историю России и 

дискредитирующую еѐ политику. 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

Федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения Российской 

Федерации от 05.11.2024 № 769. 

 В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 347 дисков. 

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, 

дидактические материалы) – 3 

 Средний уровень посещаемости библиотеки – 6  человек в день. 

 На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о 

работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Вывод: Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление 

фонда художественной литературы. 

IX. Оценка материально-технической базы 

 Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в 

полной мере образовательные программы. 

  - Тип здания – двухэтажное деревянное здание.  Год ввода в эксплуатацию - 

здание в 1961 году. 

- Проектная мощность – 70\100 чел. 

- Реальная наполняемость- 45 чел. 

Сведения о школьных помещениях 

- Количество классных комнат  

- Кабинетов – 8 

- По каким предметам – начальные классы, русский  язык и литература, 

математика, информатика и ИКТ, истории, химии,  технологии. 

- Лаборантские комнаты – 2 

- Учебные мастерские. 



-Наличие спортивного зала наличие спортивного инвентаря: маты  

гимнастические, мостик гимнастический, козел гимнастический, конь 

гимнастический, канат, обручи, палки гимнастические, стенка гимнастическая,  

тренажеры, скакалки, мячи, мячи баскетбольные и волейбольные, мячи футбольные, 

мяч для тенниса, набивные мячи, мячи для метания, лыжи деревянные и 

пластиковые, лыжные палки, ботинки лыжные, сетка волейбольная, бревно 

напольное,  тренажеры, скакалки, гранаты для метания. 

- Наличие и площадь спортивной площадки – да, ее оборудование: стойки, 

волейбольные, гимнастический уголок, футбольные ворота, беговая дорожка, яма 

для прыжков в длину, площадка для волейбола. 

- Наличие и площадь столовой –90, 1 кв. м; число посадочных мест – 48. 

- Наличие актового зала – нет. 

Сведения о технических средствах обеспечения образовательного процесса 

Тип техники Дополнительные 

характеристики 

Количество Место установки 

Компьютер Администратор 

школы  

1 Учительская 

Ноутбук Администратор 

школы  

1 Кабинет директора 

  

 

Ноутбук Учитель, Ученик 16 кабинет 1-4 классы 

Ноутбук Учитель, Ученик 35 кабинеты 5-9 классы 

 

Прочее оборудование (технические средства) 

 

Тип  техники Количество  Где  установлены 

      

Многофункциональные 

устройства (МФУ) 3 учительская 

 1 кабинет директора 

 5 учебные классы 

Интерактивная  доска 2 учебный  класс 

   

Интерактивная доска 

электронная 3 учебные классы 

    

Проектор 2  учебные классы 

   

Телевизор 3 учебные классы 

 1 коридор 



Вывод: школьное оборудование обновилось. В каждом кабинете достаточно 

технических средств для проведения уроков.  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2024 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 44 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 13 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 31 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 

«4» и «5» по результатам  

промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

13(32,5%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 3,75 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3,75 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл  

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл  

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные  

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные  

результаты на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже  

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по 

русскому языку, от общей  

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже  

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по 

математике, от общей численности  

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей  

численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей  

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от  

общей численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от  

общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах,  

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

41(94%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов  

от общей численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

  

− регионального уровня 6 (13,7%) 

− федерального уровня 4 (10%) 

− международного уровня 2 (4,7%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных  

учебных предметов от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей  

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных  

образовательных технологий, электронного обучения от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных  

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

8 человек   

− с высшим образованием 6 (75%) 

− высшим педагогическим образованием 6(75%) 

− средним профессиональным образованием 2(25%) 

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 

2(25%) 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей  

численности таких работников, в том числе: 

 человек 

(процент) 

7 (78%) 

− с высшей 2(25%) 

− первой 6(75%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с  

педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

  

− до 5 лет 0(0%) 

− больше 30 лет 6(75%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

  

− до 30 лет  1 (12, 5%) 

− от 55 лет 6(75%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников,  

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную  

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

8(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников,  

которые прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС,  

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

8(100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 1 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества  

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 53 



Наличие в школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет  

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным  

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

43 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 185 кв м 

 

   

 Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

 Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся. 

В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и 

внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в 

олимпиадах, конкурсах, смотрах различного уровня.  

Уровень подготовки выпускников позволяет им продолжать получать 

образование в средних и профессиональных заведениях. 

          В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с 

демократичностью школьного уклада. Родители являются участниками органов 

соуправления учреждения.  

        В ходе анализа выявлены следующие проблемы: 

 - недостаточно эффективно осуществляется внедрение педагогами активных 

форм и методов проведения уроков (дискуссии, исследовательская работа, 

проектная деятельность), 



 - есть педагоги, у которых есть достижения, но не аттестуются на первую и 

высшую категорию, 

         - недостаточное взаимодействие с родителями по вопросам обучения и 

воспитания детей. 

Поэтому определены следующие задачи школы: 

1. Повысить качество знаний; 

2. Создать условия для освоения и внедрения новых образовательных 

технологий (ИКТ, проектной и исследовательской деятельности); 

3. Повысить качество подготовки  учащихся к итоговой аттестации; 

4. Повышение категорийности педагогов за счѐт участия в конкурсах 

педагогического мастерства. 

5. Продолжить мониторинг результативности образовательного процесса;  

6. Осуществлять регулярное информирование родителей обучающихся о 

результатах срезовых и тренировочно-диагностических работ и уровне 

подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации; 

7. Разнообразить формы работы с родителями с целью привлечения их к 

активному участию в работе с классом.  

8. Повысить категорию педагогам, имеющим достижения и хорошие 

результаты работы. 

 

 

Дата заполнения 14.04.2025 

 

Директор                                                Чигарева Валентина Юрьевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




