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       МБОУ ООШ д. Московская (далее – Школа)  расположена в сельской 

местности в 15 км от районного центра. Большинство семей обучающихся 

проживают  рядом со Школой – 65%, 35% − в близлежащих деревнях. 

 Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего 

образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного 

образования детей. 

         Самообследование проводилось на основе приказа по школе №33 от 02.04.2024г. 

По показателям оценивали систему управления организации, содержание  и качество 

подготовки обучающихся, организацию учебного процесса, качество кадрового,  

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, функционирование  внутренней  системы  оценки качества 

образования. 

Аналитическая часть 
                                           I. Оценка образовательной деятельности 

   Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, основными 

образовательными программами по уровням, включая учебные планы, 

адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития,  годовые 

календарные графики, расписанием занятий. 

        

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России 

от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную 

программу основного общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (далее — ФОП ООО). 

      При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 



а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

С 01.09.2022 введена должность советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее – советник по 

воспитанию). Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детскими 

объединениями и общий стаж педагогической работы 10 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать 

работу классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя 

директора по учебно-воспитательной работе. 

     С 01.09.2023 Школа применяет новый профстандарт специалиста в области 

воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. 

В соответствии с ним советнику директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить 

предложения по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия 

по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, 

содействовать в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений по вопросам 

воспитания с использованием современных информационных технологий 

и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными 

детско-юношескими организациями, общественными объединениями, 

имеющими патриотическую, культурную, спортивную, туристско-

краеведческую и благотворительную направленность, другими 

образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого 

взаимодействия, местным бизнес-сообществом и социальными партнерами, 

в том числе по вопросам профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных 

программ начального, основного и среднего общего образования. В рамках 

воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

воспитательных мероприятий; 

 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 



объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий 

с учащимися; 

 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так 

и на уровне классных сообществ; 

 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций — например, школьного 

спортивного клуба; 

 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный потенциал; 

 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 

ее воспитательные возможности; 

 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

В 2023 году скорректировали работу  по социальному партнерству.  Данная 

деятельность, позволила проявить себя оптимальным образом индивидуально или в 

группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать 

публично достигнутый результат. Одним из примеров сетевого взаимодействия ОО и 

ДДТ пгт Афанасьево, ЦКПК, Модельная библиотека д. Московская, а также ДЮСШ 

являются различные конкурсы, интеллектуальные марафоны, спортивные 

мероприятия. Участие во Всероссийских онлайн конкурсах, флешмобах, творческих 

мероприятиях и сообществах. Проводились мероприятия: фестиваль «Думай, делай, 

твори», «На пути к успеху», мастер оригами, «Лидер 21века» ДДТ, ЦКПК 

приглашало на межрегиональный фестиваль «Чудо». Дети занимались в сводном 

отряде «Чайка». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривала различные формы проведения: беседы, презентации, флешмобы, 

уроки мужества, акции. При всем разнообразии дети предпочитали квесты, 

посвященные различной тематике. 

В школе  с декабря 2023 года функционирует Первичное отделение 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - 

Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых». Деятельность 

школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, 



развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости обучающихся. 

Учащиеся начальных классов реализуют проект «Орлята России». 
https://shkolamoskovskaya-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_277.html 

 

Дополнительное образование. 

        Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и 

освоения учащимися дополнительных образовательных программ, которые близки 

их природе, отвечают внутренним потребностям, помогают удовлетворять 

образовательные запросы. В течение года в школе работали 6 кружков, 2 

спортивные  секции (л\а, волейбол) и Школьный Спортивный Клуб. 

        Общий охват учащихся школьным дополнительным образованием составил 43 

человека (97%), 25 человек  занимаются в  спортивной секции и на волейболе, 15 – в  

различных кружках  ЦкПК.  Ребята участвовали в  конкурсах, соревнованиях на 

различных уровнях и занимали призовые места. Члены творческих кружков - 

постоянные участники конкурсов различного уровня. 36 человек приняли участие в 

18 Всероссийских, 22 человека - в 9  областных и окружных и 30 человек - в 30 

муниципальных конкурсах. На Всероссийском уровне – 4  победителя, на областном 

и окружном – 1 победитель и 3 призѐра, на муниципальном – 7 победителей и 25 

призѐров. 

 

Сравнительный анализ участия в мероприятиях различного уровня за 3 года 
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Выводы: 
1. Анализ  работы кружков  позволяет сделать вывод, что внеурочная работа 

велась  во всех классах,  работа   велась по плану, каждый кружок имеет программу.  

2. Активизируется учебная деятельность учащихся.   

3. Осуществляется личностно-ориентированный подход в образовании 

учащихся. 

4. Применяются новые информационные (ИКТ)  технологии для 

осуществления образовательных и воспитательных задач. 

5. Выполняются культурно – досуговые  программы. 

6. Все ученики, а так же педагоги участвовали  в различных конкурсах, 

соревнованиях,  - как средства выявления способностей, наклонностей детей, а так 

же,  как средства самовыражения и самоутверждения.  

https://shkolamoskovskaya-r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_277.html


7. Из представленных данных видно, что  в  2023г  увеличилось  количество 

мероприятий, в которых приняли участие обучающиеся школы, по сравнению с 

2021г (54 в 2021г., 58 в 2022г, 57 в 2023г), увеличилось количество мероприятий на 

областном и окружном уровнях,   количество победителей уменьшилось (2021г-16 

чел, в 2022г – 20 чел., в 2023г - 12). 

 

II. Оценка системы управления организацией 

          Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному 

расписанию. Функциональные обязанности четко распределены согласно 

квалификационным характеристикам. 

Органы управления, действующие в Школе 

 

Наименование органа Функции 

Директор 

 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 



администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

 

Высшие коллегиальные органы управления образовательным учреждением:  

  - Педагогический совет.  

 - Общее собрание работников.  

    Организация управления образовательного учреждения соответствует 

уставным требованиям. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и  

родительский комитет. 

Вывод: ОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования РФ. Структура и механизм 

управления ОУ определяет стабильное функционирование. Демократизация 

системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогических работников, родителей (законных 

представителей), обучающихся и воспитанников). 

 

 III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
Статистика показателей за 2021–2023 годы 

№ п/п Параметры статистики 2021-2022 

Учебный год 

2022-2023 

Учебный год 

2023-2024 

Учебный год 

1 Количество детей, 

обучавшихся на  

конец учебного года, в том 

числе: 

51 47 41 

– начальная школа 25 24 18 

– основная школа 26 23 23 

2 Количество учеников, 

оставленных  

на повторное обучение: 

      

– начальная школа – – – 

– основная школа – –  - 

3 Не получили аттестата:       

– об основном общем 

образовании 

– –   

4 Окончили школу с аттестатом  

особого образца: 

      

– в основной школе  - - - 



Вывод: Приведенная статистика показывает, что положительная динамика 

успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, но при этом 

уменьшается количество обучающихся Школы. 

Профильного и углубленного обучения в Школе нет. 

Обучающихся с ОВЗ в школе 1 чел (1 ступень). В школе разработана 

адаптированная программа для детей с ОВЗ, по которой и идѐт обучение.  

https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/adapt_progr_vylozh

it_.pdf 

Трудности и достижения в работе с детьми с ОВЗ  

 

В школе с 1 сентября 2023 г. обучалось учащихся с ОВЗ – 1 человек, что 

составляет 2,3 % от общего кол-ва обучающихся школы.  Обучающаяся переведена 

на обучение по адаптированным общеобразовательным программам в соответствии 

с рекомендациями территориального ПМПК, на основании заявлений родителей 

(законных представителей).  

Обучающаяся с ЗПР вариант 7.2. получают образование в пролонгированные 

сроки обучения. АООП НОО обучающихся с ЗПР предполагает обеспечение 

коррекционной направленности всего образовательного процесса при его особой 

организации: пролонгированные сроки обучения, проведение индивидуальных и 

групповых коррекционных занятий, особое структурирование содержание обучения 

на основе усиления внимания к формированию социальной компетенции. Сроки 

получения начального общего образования обучающимися с ЗПР пролонгируются с 

учетом психофизиологических возможностей и индивидуальных особенностей 

развития данной категории обучающихся и составляют 5 лет (с обязательным 

введением первого дополнительного класса). Обучение по второму варианту 

свидетельствует о том, что уровень сложности образовательной программы ниже, 

в учебный план включены курсы коррекционно-развивающей области, 

обозначенные во ФГОС ОВЗ и АООП. 

В рамках инклюзивного обучения детей  администрацией школы были 

посещены уроки в 4 классе, где обучается ребѐнок с ОВЗ. По результатам 

посещения были сделаны выводы: 

Обучение носит практическую направленность; 

- Разные виды деятельности обеспечивают использование и закрепление 

умений, делают их индивидуальным достоянием ребенка, формируют его 

социальный опыт; 

- На уроках педагоги используют следующие методы и приѐмы: совместные 

действия ребенка и взрослого; действия по подражанию действиям учителя; 

действия по образцу; 

- При обучении учителя начальной школы постоянно используют игровой, 

наглядный и занимательный материал, доступный для данной категории детей. 

https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/adapt_progr_vylozhit_.pdf
https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/adapt_progr_vylozhit_.pdf


В школе осуществлялось комплексное сопровождение обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. Его организовывали специалисты 

школы: классные руководители, учителя-предметники и психолог Восточного 

округа. 

 Психологом   в течение учебного года проводились индивидуальные коррекционно-

развивающие занятия с учащейся  с ОВЗ по рекомендациям ППк (консилиума) и 

территориального ПМПК. 

В рамках деятельности ППк  школы в течение года проводились 

индивидуальные консультаций для родителей, дети которых нуждаются в 

коррекционно-развивающей работе и групповые консультации. 

В течение всего года оказывались методические консультации педагогам и 

специалистам по вопросам организации сопровождающей деятельности, 

диагностического наблюдения, осуществления коррекционной работы 

В 2023-2024 учебном году следует продолжить работу: 

- по осуществлению системного подхода к обеспечению условий для развития 

детей с ограниченными возможностями здоровья и оказанию помощи детям 

этой категории в освоении АООП НОО и АООП ООО; 

  -  по выявлению особых   образовательных потребностей детей с ОВЗ, 

обусловленных особенностями  их физического и психического развития; 

  - по обеспечению возможности   прохождения повышения квалификации 

переподготовки  учителей  по вопросам специального образования,   

  - по  распространению передового опыта в работе с детьми с ОВЗ. 

 

В 2023 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы 

«Второй иностранный язык: немецкий», «Родной язык: русский», которые внесли в 

основные образовательные программы начального и основного  общего образования 

в 2017 году и «Русская родная литература» с 2020года. 

 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

 

                            Качество знаний  на начальной ступени 

 

Уч год Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 

% На 4 

и 5 

% На 

«5» 

% Не 

успевают 

% 

2021-

2022 

24 24 100 10 50 2 10 0 0 

2022-

2023 

22 22 100 7 37 2 11 0 0 

Вывод: по показателю качество знаний по итогам учебного года  на 

начальной ступени отмечается стабильные результаты  100%, сократилось  

количество ударников с  50 до 37%, количество отличников сохранилось -  2 чел 

 



Качество знаний  на основной ступени 

 

Уч год Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 

% На 4 

и 5 

% На 

«5» 

% Не 

успевают 

% 

2020-

21 

26 26 100 8 28 1 3,4 0 0 

2021-

22 

23 23 100 8 35 2 8,7 0 0 

2022-

2023 

23 23 100 9 39 3 13 0 0 

 

Вывод: Если сравнить результаты освоения обучающимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с 

результатами освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно отметить, что процент учащихся, 

окончивших на «4» и «5», повысился с  35% до 39, процент учащихся, окончивших 

на «5»,  повысился  с 8,7% до 13. 

 

Сравнительный анализ итогов успеваемости за последние 3 года 

 

Учебный 

год 

На «5» На «4» и 

«5» 

На «2» качество успеваемость 

2020-2021 2 18 1 36 93,7 

2021-2022 4 18 0 51,1 100 

2022-2023 5 16 0 50 100 

 

 Вывод: за последние три года  число отличников повысилось (с 2 чел до 5),   

число ударников  снизилось с 18 чел до 16. Повысилось  качество знаний (с 36 до 

50%). Успеваемость повысилась  –  с 93,7% до 100.  

Результаты государственной (итоговой) аттестацию выпускников 9 классов 

общеобразовательных учреждений в условиях единой независимой оценки 

качества образования 

 

Учебны

й год   

 

Наименовани

е предмета 

Общее 

количество  

выпускнико

в по 

предмету  

 

Количество  

выпускников, 

сдававших  

предмет    

 

Количеств

о сдавших  

экзамен  

 

Средни

й балл  

(по 

школе) 

  

2020-21 математика 3 3 3 3,3 

 русский язык 3 3 3 4,5 

      

 По остальным предметам получили итоговые отметки на основании 



 промежуточной аттестации. Дополнительно выполняли контрольную 

работу по географии.  

 

2021-22 Русский язык 5 5 5 3,6 

 математика 5 5 5 3,4 

 География 5 5 5 4 

 биология 5 5 5 3,2 

2022-

2023 

Русский язык 6 6 6 3,8 

 математика 6 6 6 3 

 География 6 6 6 4 

 биология 6 6 6 3 

Вывод: повысился балл по русскому языку (3,6 и 3,8), остался прежним по 

географии – 4, снизился по математике (3,4 и 3) и по биологии (3,2 и 3). 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 

локальными нормативными актами Школы. 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы основного общего образования (реализация 

ФГОС ООО) 

В школе обучается 1 ребѐнок  с ОВЗ (1 ступень). 

     В школе 8 классов - комплектов: 4 класса  - комплекта на 1 ступени (1,3-кл, 

2кл, 4кл) и 5 классов - комплектов на 2 ступени (5кл, 6кл, 7 кл, 8кл, 9 кл) 

Демографическая  ситуация  способствует  стабилизации  и  росту 

численности детей в школе (2019 – 44 чел, 2020 – 49 чел, 2021 - 5  чел, 2022 – 47 чел, 

2023- 41 чел) 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

 

год % 

поступления 

10кл СПО 

2020-21 100% 0 3 

2021-22 100% 0 4 

2022-23 100% 1 5 

Анализ динамики поступления выпускников  показывает устойчивую 

стабильность в течение трех лет. 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

 



Состав педагогических кадров остается стабильным на протяжении многих 

лет. Школа укомплектована педагогическим составом согласно штатному 

расписанию. Разработан план переподготовки педагогических кадров, который 

ежегодно реализуется.  

На период самообследования в Школе работают 9  педагогических 

работников. Из них 2 человека имеют среднее специальное образование, 1 чел 

среднее образование. 

       

Сведения о повышении квалификации педагогов 

 

Квалификационная 

категория 

Количество % от общего числа 

педработников 

Высшая 1 11 

Первая 6 75 

СЗД 0 0 

В 2023  году курсы повышения квалификации прошли 8 педагогических 

работников. Педагоги школы повышают свой профессиональный уровень, участвуя 

в работе методических предметных объединений, проводимых как на базе школы, 

так  и на базе других учреждений; конференциях, через самообразование, участие в 

конкурсах профессионального мастерства. Педагоги активно участвовали в 

конкурсах различного уровня: всероссийская викторина «Мир педагога» Диплом 1 

степени у Ичетовкиной Н.Е, на областном уровне – 3м в конкурсе методических 

разработок у Кытмановой К.Е, Варанкина Л.Л. – призѐр предметно-методической 

олимпиады работников образования, на окружном уровне – участие в конкурсе 

среди кл руководителей на лучшую методическую разработку Кытманова К.Е, 

Бузмакова Л.Г, Быданцева А.Г, на муниципальном уровне победитель в конкурсе 

художественное чтение на иностранном языке у Сюзевой Г.П. 

     В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 

качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы 

и требованиями действующего законодательства. 

 Кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.  

Вывод и пути решения: курсовая подготовка по ИКТ пройдена всеми. 

Выросла активность участия педагогов в конкурсах различного уровня. Пришли 2 

молодых педагога, значит, коллектив омолаживается. 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

Общая характеристика: 

 − объем библиотечного фонда – 6924 единицы; 

 − книгообеспеченность – 100 процентов; 



 − обращаемость –4,6 единиц в год; 

 − объем учебного фонда – 2296 единиц 

 Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного 

бюджета. 

 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество 

единиц  

в фонде 

Сколько 

экземпляров  

выдавалось за год 

1 Учебная 2296 235 

2 Педагогическая 946 122 

3 Художественная 1628 168 

4 Справочная 472 49,5 

5 Языковедение, литературоведение 338 49,5 

6 Естественно-научная 328 54 

7 Техническая 230 28 

8 Общественно-политическая 686 67 

 Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 

253. 

 В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 347 дисков. 

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, 

дидактические материалы) – 3 

 Средний уровень посещаемости библиотеки – 6  человек в день. 

 На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о 

работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

 Вывод: Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. 

Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и 

обновление фонда художественной литературы. 
 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

 

 Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в 

полной мере образовательные программы. 

  - Тип здания – двухэтажное деревянное здание.  Год ввода в эксплуатацию - 

здание в 1961 году. 

- Проектная мощность – 70\100 чел. 

- Реальная наполняемость- 45 чел. 

 

Сведения о школьных помещениях 

- Количество классных комнат  



- Кабинетов – 8 

- По каким предметам – начальные классы, русский  язык и литература, 

математика, информатика и ИКТ, истории, химии,  технологии. 

- Лаборантские комнаты – 2 

- Учебные мастерские. 

- Наличие спортивного зала наличие спортивного инвентаря: маты  

гимнастические, мостик гимнастический, козел гимнастический, конь 

гимнастический, канат, обручи, палки гимнастические, стенка гимнастическая,  

тренажеры, скакалки, мячи, мячи баскетбольные и волейбольные, мячи футбольные, 

мяч для тенниса, набивные мячи, мячи для метания, лыжи деревянные и 

пластиковые, лыжные палки, ботинки лыжные, сетка волейбольная, бревно 

напольное,  тренажеры, скакалки, гранаты для метания. 

- Наличие и площадь спортивной площадки – да, ее оборудование: стойки, 

волейбольные, гимнастический уголок, футбольные ворота, беговая дорожка, яма 

для прыжков в длину, площадка для волейбола. 

- Наличие и площадь столовой –90, 1 кв. м; число посадочных мест – 48. 

- Наличие актового зала – нет. 

 

Сведения о технических средствах обеспечения образовательного процесса 

 

Тип техники Дополнительные 

характеристики 

Количество Место установки 

Компьютер Администратор 

школы  

1 Учительская 

Ноутбук Администратор 

школы  

1 Кабинет директора 

  

 

Компьютер Ученик, Учитель,  4 

устаревшие 

Кабинет Информатики 

Ноутбук Учитель, Ученик 3 

устаревший 

кабинет нач класс 

Ноутбук Учитель, Ученик 2 
Кабинет математики, 

иностранного языка 

Компьютер Учитель, Ученик 
2 

устаревшие 

Мультимедийный  кабинет  

(Кабинет русского яз и 

литературы, нач. класс) 

 

Прочее оборудование (технические средства) 

 

Тип  техники Количество  Где  установлены 

      

принтеры лазерные 2 учительская 

 1 кабинет директора 

Интерактивная  доска 4 Мультимедийный класс 



  1 Кабинет информатики 

Проектор 2  нач классы 

   

 

Вывод: школьное оборудование устарело и требует обновления. Администрации 

изыскать возможность постепенного обновления оборудования. 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования 

Приказ №37 от 15.09.2020. 

 https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokume

nty-all_58.html  

     По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество родителей, 

которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 100 процентов, 

количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 93,5 

процента. Высказаны пожелания о собственном спортзале, улучшении спортивного 

оборудования, капитальном ремонте школы. 

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства, созданная система 

работы ОУ позволяет максимально удовлетворить потребность и запросы 

родителей, обучающихся, общественности. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2023 года. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 41 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 18 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 23 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 

«4» и «5» по результатам  

промежуточной аттестации, от общей численности 

человек 

(процент) 

16 (41%) 

https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_58.html
https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_58.html
https://shkolamoskovskayar43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_58.html


обучающихся 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 3,8 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл  

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл  

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные  

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные  

результаты на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже  

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по 

русскому языку, от общей  

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже  

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по 

математике, от общей численности  

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей  

численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей  

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от  

общей численности выпускников 9 класса 

0человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от  

общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах,  

человек 

(процент) 

38(93%) 



конкурсах, от общей численности обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов  

от общей численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

  

− регионального уровня 5 (12%) 

− федерального уровня 4 (10%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных  

учебных предметов от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей  

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных  

образовательных технологий, электронного обучения от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных  

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

9 человек   

− с высшим образованием 6 (67%) 

− высшим педагогическим образованием 6(67%) 

− средним профессиональным образованием 2(22%) 

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 

2(22%) 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей  

численности таких работников, в том числе: 

 человек 

(процент) 

7 (78%) 

− с высшей 1(11%) 

− первой 6(67%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с  

педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

  

− до 5 лет 1(11%) 



 

− больше 30 лет 6(67%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

  

− до 30 лет 2 (22%) 

− от 55 лет 6(67%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников,  

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную  

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

9(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников,  

которые прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС,  

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

8(89%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц  

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества  

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 39 един 

Наличие в школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет  

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке  

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным  

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

30 чел/ 61% 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 185 кв м 

 



Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

 Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся. 

В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и 

внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в 

олимпиадах, конкурсах, смотрах различного уровня.  

Уровень подготовки выпускников позволяет им продолжать получать 

образование в средних и профессиональных заведениях. 

          В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с 

демократичностью школьного уклада. Родители являются участниками органов 

соуправления учреждения.  

        В ходе анализа выявлены следующие проблемы: 

 - недостаточно эффективно осуществляется внедрение педагогами активных 

форм и методов проведения уроков (дискуссии, исследовательская работа, 

проектная деятельность), 

 - ИКТ-компетентности развиты недостаточно, не все педагоги владеют 

компьютерными технологиями достаточно хорошо, 

 - есть педагоги, у которых есть достижения, но не аттестуются на высшую 

категорию. 

Поэтому определены следующие задачи школы: 

1. Повысить качество знаний; 

2. Создать условия для освоения и внедрения новых образовательных 

технологий (ИКТ, проектной и исследовательской деятельности); 

3. Повысить качество подготовки  учащихся к итоговой аттестации; 

4. Повышение категорийности педагогов за счѐт участия в конкурсах 

педагогического мастерства. 

5. Продолжить мониторинг результативности образовательного процесса;  

6. Осуществлять регулярное информирование родителей обучающихся о 

результатах срезовых и тренировочно-диагностических работ и уровне 

подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации; 

7. Повысить категорию педагогам, имеющим достижения и хорошие 

результаты работы. 

8. Разработать план наставничества «Учитель-учитель» по повышению ИКТ-

компетентности. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 

 




